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Pfaff - Gemeinnützige Arbeitsförderungsgesellschaft mbH (PGA) 
 
 
  

 

   ARBEITSFÖRDERUNG 
 
 
 
 
 
Gegründet / Aktuelle Satzung 
 
9. November 1999 
Die aktuelle Satzung der Gesellschaft datiert vom 7. April 2011. 
 
 

Gegenstand des Unternehmens 
 
Gegenstand des Unternehmens ist, in Kooperation mit der Arbeitsverwaltung, den Arbeitgeber- 
und Arbeitnehmerorganisationen sowie Bildungsträgern, Beschäftigungs-, Beratungs- und 
Qualifizierungsmöglichkeiten für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu realisieren, die von 
Arbeitslosigkeit bedroht sind, insbesondere für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der 
G.M. Pfaff Aktiengesellschaft und in deren Verbund stehenden Unternehmen. 
 
Die Gesellschaft fördert Personalentwicklung, betreibt Arbeitnehmervermittlung und organisiert 
in diesem Zusammenhang Arbeit mit Dritten.  
 
Der Zweck der Gesellschaft wird insbesondere verwirklicht durch 
 

 Information und Beratung von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern über 
Möglichkeiten der Beschäftigung, Berufsorientierung, Qualifizierung und 
Existenzgründung. 

 Koordination projektbezogener Aktivitäten anderer Bildungsträger und  
Beratungseinrichtungen. 

 Durchführung von Maßnahmen der beruflichen Orientierung und Qualifizierung. 
 
Der Gesellschaft ist jede Betätigung gestattet, die geeignet ist, unmittelbar oder mittelbar den 
Zweck des Unternehmens zu fördern.  
 
Die Gesellschaft kann gemeinnützige Arbeitnehmerüberlassungen nach entsprechenden 
Genehmigungen zeitlich begrenzt betreiben, soweit und solange diese im Einzelfall finanziert 
sind.  
 
Der Gegenstand des Unternehmens ist eine nicht-wirtschaftliche Betätigung gem. § 85 Abs. 4 
GemO. 

Pfaff – Gemeinnützige Arbeitsförderungs- 
Gesellschaft mbH (PGA) 
Fruchthallstr. 14 
67655 Kaiserslautern 
 
Telefon: 0631 37124-0 
 
E-Mail: pga@kaiserslautern.de 
Internet: www.pga-kaiserslautern.de 
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Gesellschaftskapital und Gesellschafter 
 
Stammkapital 25.000 Euro 
 
Stadt Kaiserslautern 12.500 Euro (50 %) 

Landkreis Kaiserslautern 12.500 Euro (50 %) 
 
 
 
Besetzung der Organe  
 
Geschäftsführung 
 
Herr Dr. Philip Pongratz 
Herr Matthias Vogelgesang M.A. 
 
 
Aufsichtsrat 
 
Der Aufsichtsrat besteht auf Grundlage des § 12 der Satzung der Pfaff Gemeinnützigen 
Arbeitsförderungsgesellschaft mbH aus sechs Mitgliedern. 
Dem Aufsichtsrat gehören als Mitglieder an: 
 
a) der Oberbürgermeister der Stadt Kaiserslautern, 

   soweit nicht ein Beigeordneter innerhalb seiner Geschäftsbereiches 
   für die Gesellschaft zuständig ist, für die jeweilige Dauer seiner Amtszeit, 
 

b) zwei weitere Mitglieder aus der Mitte des Stadtrates Kaiserslautern 
 

c) der Landrat des Landkreises Kaiserslautern, soweit nicht ein 
   Beigeordneter innerhalb seines Geschäftsbereiches für die 
   Gesellschaft zuständig ist, für die jeweilige Dauer seiner Amtszeit, 
 

d) zwei weitere Mitglieder aus der Mitte des Kreistages Kaiserslautern. 
 
Den Vorsitz im Aufsichtsrat führen jährlich alternierend der Oberbürgermeister der Stadt 
Kaiserslautern und der Landrat des Landreises Kaiserslautern bzw. der die Stadt oder den 
Landkreis vertretende Beigeordnete. 
 
 
Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr wie folgt zusammen: 
 
Herr Joachim Färber, Beigeordneter der Stadt Kaiserslautern, Aufsichtsratsvorsitzender 
Herr Ralf Leßmeister, Landrat des Landkreises Kaiserslautern, stellv. Aufsichtsratsvorsitzender 
Frau Heide Flockerzie, Mitglied des Stadtrates 
Herr Jörg Harz, Mitglied des Stadtrates 
Herr Daniel Schäffner, Mitglied des Kreistages 
Herr Armin Rinder, Mitglied des Kreistages 
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Aufwendungen für die Organe (§ 90 Abs. 2 Satz 2 Nr. 3 GemO) 
 
Geschäftsführung: 
 
Auf die Angabe der Bezüge wird aufgrund § 286 Abs. 4 HGB im Jahresbericht verzichtet. 
 
Aufsichtsrat: 
 
Die Aufsichtsratsmitglieder üben ihre Tätigkeit ehrenamtlich und unentgeltlich aus. 
 
 
 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
 
Dipl.-Kaufmann Günter Henk, Wirtschaftsprüfer 
Kaiserslautern 
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Unternehmensdaten    Bilanz 

 
Aktiva           31.12.2018    31.12.2017 
          EUR  EUR 

 
A. Anlagevermögen        
     I. Sachanlagen        
        Andere Anlagen, Betriebs- und        
        Geschäftsausstattung     17.220,00  1.868,00 
        
B. Umlaufvermögen        
     I. Vorräte        

1. geleistete Anzahlungen     0,00  2.975,00 
        
     II. Forderungen und sonstige  
         Vermögensgegenstände        
        
         1. Forderungen aus Lieferungen 
            und Leistungen    69.198,19  52.850,92 
         2. sonstige Vermögensgegenstände   0,00  4.981,07 
 
      III. Kassenbestand, Bundesbankguthaben 
           Guthaben bei Kreditinstituten 
           und Schecks   95.682,15  51.150,21 
      
       

    182.100,34  113.825,20 
 
        

Passiva       31.12.2018  31.12.2017 

          EUR  EUR 

        
A. Eigenkapital        
   
    I. Gezeichnetes Kapital      25.000,01  25.000,01 
    II. Gewinnvortrag     55.939,47  26.286,90 
    III. Jahresüberschuss     50.851,61  29.652,57 
    131.791,09  80.939,48 

          
B. Rückstellungen 
     1. Steuerrückstellungen    16.602,57  7.061,18 

     2. sonstige Rückstellungen    5.240,00  15.193,65 
 
C. Verbindlichkeiten       

     1. aus Lieferungen und Leistungen     15.375,67  0,00 

     2. sonstige Verbindlichkeiten    13.091,01  10.630,89 

       
 
    182.100,34  113.825,20 
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Unternehmensdaten    Gewinn- und Verlustrechnung 
 

 
                  

Gewinn- und Verlustrechnung  2018  2017 

           EUR  EUR 
                

 1. Umsatzerlöse   275.181,28  141.408,07 

 2. Gesamtleistung   275.181,28  141.408,07 

  3. sonstige betriebliche Erträge      

 

     
    a) Erträge aus der Auflösung 
        von Rückstellungen   1.500,00  17,81 

 
    b) übrige sonstige betriebliche Erträge 
   315,16  0,00 

 
4. Materialaufwand 
    a) Aufwendungen für bezogene Leistungen   8.469,13  0,00 

       

 5. Personalaufwand      

     a) Löhne und Gehälter   146.446,93  69.018,60 

 
    b) soziale Abgaben und Aufwendungen 
        für Altersvorsorge und für Unterstützung   30.634,79  14.331,04 

 
 

 
6. Abschreibungen 
    a) auf immaterielle Vermögensgegenstände 
        des Anlagevermögens und Sachanlagen   2.058,89  170,39 

       

 7. sonstige betriebliche Aufwendungen      

     a) Raumkosten   2.752,33  0,00 

 
    b) Versicherungen, Beiträge und 
           Abgaben   282,42  276,68 

     c) Werbe- und Reisekosten   2.126,42  468,19 

     c) verschiedene betriebliche Kosten   12.912,05  14.707,15 

 
 

8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag    20.461,87  12.801,26 

 
 
9. Ergebnis nach Steuern     50.851,61  29.652,57 

       

       

 
10. Jahresüberschuss 

  
50.851,61 

  
29.652,57 
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Kennzahlen – Grundzüge des Geschäftsverlaufs 
 
Im Hinblick auf den Umstand, dass die Gesellschaft nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet ist, 
kann von der Darstellung von Kennzahlen zur Ertragslage mangels Aussagekraft abgesehen 
werden.  
 
 
Lage des Unternehmens 
(Zusammenfassung des Lageberichtes) 
 
Der Schwerpunkt der Arbeit lag in der Beratung einzelner Arbeitssuchender.  
 
Im Jahr 2018 konnten die zur Sicherstellung des Geschäftsbetriebes notwendigen Einnahmen 
aus dem operativen Geschäft erzielt werden.  
Daneben wurden Rücklagen für ertragsärmere Jahre gebildet.  
 
 
 
Personal 
 
Die Gesellschaft hat im Geschäftsjahr zwei Geschäftsführer beschäftigt, die indes in der 
Hauptsache für ein anderes Unternehmen tätig sind, sowie vier Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen.  
 
 
 
Stand der Erfüllung des öffentlichen Zwecks 
 
Die Aufgabenstellung, für die von Pfaff und in deren Verbund stehenden Unternehmen 
freigesetzte Arbeitnehmer tätig zu werden, lief am 30.11.2001 aus.  
Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung haben in ihren Sitzungen am 15.11.2001 
beschlossen, die Gesellschaft fortbestehen zu lassen, damit diese bei Bedarf kurzfristig neue 
Aufgaben übernehmen kann.  
 
Es handelt sich bei der Arbeitsförderungsgesellschaft um ein Unternehmen, das in öffentlich-
rechtlicher Trägerschaft steht.  
 
Der Gegenstand des Unternehmens ist eine nicht-wirtschaftliche Betätigung gemäß § 85 Abs. 
4 GemO.  
Die Subsidiaritätsklausel findet keine Anwendung.  
Im Berichtsjahr gab es keinen Anlass, die bisherige Bewertung zu ändern.  
 
 
Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft der Stadt 
 
Keine. 
 
 
Beteiligungen 
 
Die Gesellschaft hält keine Beteiligungen an anderen Unternehmen. 
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